
La communication dans la dynamique
du changement

Dates de la formation:
12 et 13 octobre 
Présentiel

Appréhendez les mécanismes
humains et collectifs du changement
Apprenez à positionner la direction de
la communication dans
l’accompagnement du changement
Adoptez une méthodologie pour
concevoir un plan de communication
en période de changement



Accompagner le changement grâce
à la communication managériale

Dates de la formation: 
12 octobre + 2h de
coaching individuel
Hybride

Identifiez les freins et les conditions de
réussite de la communication managériale
Acquérez une méthodologie pour construire
la feuille de route de votre organisation
Challengez les idées reçues pour faire
émerger vos convictions intimes sur le sujet
Développez votre argumentaire pour inciter
vos dirigeants à développer une stratégie
pragmatique et cohérente.



Communication: 
passer du risque à l'opportunité

Dates de la formation:
16 et 17 octobre 
Présentiel

Analysez les différentes phases d’une
crise pour aider les communicants à
mieux anticiper, préparer et prévenir les
crises.
En contexte numérique, affrontez les
situations sensibles et passez du risque
à l’opportunité



9 et 10 novembre
21 et 22 novembre 
14 et 15 décembre

Dates de la formation: 

Présentiel

Les fondamentaux 
de la communication

Prenez du recul dans une perspective de
professionnalisation et de dynamisation.
Analysez les différents outils au service
de la communication de votre entreprise.
Construisez et validez votre propre projet.
Adoptez une méthodologie d'élaboration
du plan de communication.


