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Développer un regard
pluridisciplinaire et renforcer

culturelles et les ’
problématiques des \ S€s Cor.npetences en
institutions didactique
Parcours MIDAS
Devenir expert en

Ingénierie de la
Médiation

Comprendre les politiques

e

Comprendre les politiques

culturelles et les =| Développer ses
problématiques des lgaa compétences sur les besoins
établissements éducatifs, la diversité des

Acquérir des compétences
en communication,
conception et gestion de
projets de médiation

publics, les parcours et les
enjeux scolaires
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Equipes INSPE pluri-
Partenaire des nombreuses catégorielles dans toutes les
institutions culturelles disciplines scolaires
artistiques et scientifiques r’) I
franciliennes \ , @ %

MIDAS
Pourquoi a 'INSPE de Paris?

4
Partenaire académique des %lé\ ’9

établissements publics ° . .
== Connaissance des publics

d’enseignement =1
Ree scolaires dans toute leur
diversité

Expertise universitaire en
pédagogie, gestion de
projets, muséographie et
communication



OBIJECTIFS et
MOYENS

Objectifs

Se former a la conception Se formera la

Se former au T *ll publics

contact des ———— Connaitre
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5 champs de compétences

Développer ses compétences
sur les besoins éducatifs, la
diversité des publics, les
parcours et les enjeux

1

Comprendre les
politiques culturelles et
les problématiques des

Institutions @

Iz

scolaires

e
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Comprendre les

politiques culturelles

et les enjeux
d’Education

Développer un regard
pluridisciplinaire et renforcer ses
compétences en didactique en
Arts et en Sciences

Acquérir des compétences en
communication, conception et
gestion de projets de médiation




Pour qui ?

Ftudiants détenteurs au minimum d'une licence (spécialisée dans
une discipline ou licence professionnelle de médiation culturelle)

Enseignants en poste détenteurs d'un Master (potentiellement d'un
Master MEEF avec possibilité de validation d'acquis)

Professionnels en reprise d'études

Responsable de service culturel d'institution
Responsable de service des publics

Chef de projet culturel

Chargé de communication, de médiation
Chargé de relation avec le jeune public
Référent culture / référent Education
Enseignant spécialisé EAC

Pour quoi ?




STRUCTURE

M1
300h

1 stage court en Etablissement Public

DN

1 stage court en Institution Culturelle

£)

M2
200h

1 stage long avec problématique de Mémaoire...

soit en Etablissement Public, tourné vers les Institutions

T Hml =
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soit en Institution Culturelle, tourné yers les Etablissements

—
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LES UNITES d’ENSEIGNEMENT (M1)

4 UE de contenus

UE1 Centrée surles CONTENUS de médiation, les SAVOIRS 3
UE2 Centrée sur les CONTEXTES d’EXERCICE, les PUBLICS %é‘
UE3 Centrée sur la CONCEPTION et la GESTION de la médiation H':);r::l_

UES Centrée sur la COMMUNICATION de la médiation @

2 UE de suivi et d’encadrement

UE4 - stages

UEG6- Projet local de médiation (PLM)



Didactiques disciplinaires et interdisciplinarité

Histoire
des Arts

Pratique Sciences
Artistique Technologie

w

C1 - Maitriser les spécificités des contenus artistiques en médiation

C2 - Maitriser les spécificités des contenus scientifiques en médiation

C3 - Maitriser les didactiques et les logiques éducatives des domaines artistiques et scientifiques

C4 - Savoir développer une approche pluridisciplinaire en médiation




Connaissance des contextes et des publics

4

Politiques publiques
culturelles et éducatives

Diversité
des publics

Psychologie
de I'apprenant

@

C5- Connaitre les institutions et les politiques territoriales, éducatives et culturelles

Connaitre des programmes et dispositifs d'éducation culturelle, artistique et scientifique (Connaissances des institutions / institutions de I'éducation)
Connaitre les politiques artistiques et culturelles de I'Etat et des collectivités territoriales. Connaitre les pratiques et le fonctionnement des services
des publics en direction des publics scolaires et extrascolaires (Connaissances des institutions / Politiques culturelles et artistiques)

C6- Connaitre les publics dans leur diversité
Connaitre les étapes du développement de I'enfant et I'adolescent, notamment dans ses comportements culturels et créatifs, en contexte scolaire et
extrascolaire (Connaissance des publics / Psychologie du développement)

C7- Concevoir les relations entre des publics spécifiques et des politiques institutionnelles

Sélectionner les manifestations culturelles les plus pertinentes au regard des publics cibles et de leur environnement local ou régional (RNCP).
Assurer une fonction de veille permettant d'alimenter le choix de nouvelles actions adaptées aux différents publics concernés par les actions de
médiation (RNCP). Réaliser des études permettant de mieux connaitre le public et son environnement local et régional (RNCP). Agir de facon éthique
et responsable au sein des structures et institutions scolaires et culturelles




Ingénierie de la médiation

Besoins

Attentes Politique
Objectifs

de l'institution
(UE2)

CONCEPTION GESTION

Démarches Management
Parcours Partenariat
Logiques cognitives Evaluation Financement

Communication
(UE5)




Communication et médiation
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C11- Connaitre et maitriser les environnements communicationnels et médiatiques dans leur diversité et leur complémentarité

C12- Adapter la communication en fonction des contextes et des interlocuteurs




Stage (M1)

}

stage en stage en
- Etablissement - P r/) Institution
il 2@ [0 o o8
0 m m  Collectivité v Culturelle
[]]

Observation / Pratique Accompagnée Observation / Pratique Accompagnée
Tuteur terrain en charge d’une action Tuteur terrain en charge d’une action
de médiation de médiation

Ex: aupres du service de médiation
d’Universcience aupreés du service
médiation du Louvre

Ex: aupres d’un CPC et d’une
circonscription, aupres du
service culturel d’une Mairie
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Projet local de médiation (PLM)

Approche actionnelle

Mise en place et conduite d’'un projet de médiation sur un site INSPE

chargé Développement Durable de I'INSPE

Exemples

Concevoir une médiation scientifique sur la station météorologique avec le

Mettre en place une médiation culturelle avec
les services de I’Action Culturelle

Participer a la médiation (exposition, vitrine,
animation) d’un évéenement de la médiatheque



CALENDRIER
des UE et
des EVALUATIONS

2022

UE Didactique (UE1)

UE Ingénierie (UE3)

UE

UE Communication (UE5)

Stage en Institution Culutrelle (UE4)

EVALUATIONS

Livrable@

Réaliser deux fiches d'identité
sur 2 objets de médiation de son
choix (dont un scientifique). Elles
détailleront et sourceront tous les
aspects disciplinaires autour de
cet objet O

Livrable@

Analyse d'une action de
médiation en cours (objet,
dispositifs et démarches de
médiation, montage et
partenariat, communication et
médias) pour la réalisation d'une
revue culturelle en ligne.
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Stage en Etablissement

PLM (UE®6)

Livrable(®

Etablir la cartographie de
I'environnement "territoire-
politique-public" d'une Institution

culturelle, et son diagnostic

SWOT (a l'aide d'interviews,

d'enquétes et de recherches

bibliographiques).

Livrable(d

Concevoir une approche de
médiation artistique a partir a
partir d'un objet scientifique /ou/
une approche de formation
scientifique a partir d'un objet
artistique

Livrable(®)

Mener |'évaluation d'une
"expérience usager". |l pourra
s'agir soit de se centrer sur une
exposition donnée avec sa
diversité d'usagers, soit de se
centrer sur un public donné (ex:
une classe, une école) et
d'évaluer leurs expériences.

Livrable()

Projet Local de Médiation a

'INSPE
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